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Comptabilité Générale 

Objectifs de la formation : 
Acquérir les compétences nécessaires pour 
gérer la comptabilité de votre entreprise. 
 
 

Déroulement du Cours 
 
Acquérir la compréhension des 
objectifs de la comptabilité  
Identifier les besoins des utilisateurs de 
l'information chiffrée. 
Situer la fonction comptable et son rôle 
dans l'entreprise 
Le système d'information comptable 
La comptabilité générale et les 
comptabilités auxiliaires 
La comptabilité analytique et la 
comptabilité budgétaire. 
 
Découvrir le bilan  
Du patrimoine au bilan de l'entreprise. 
Les postes de l'actif et du passif. 
L'équilibre : emplois/ressources. 
Les mouvements dans le bilan de 
l'entreprise. 
 
Décrire l'activité de l'entreprise : le 
compte de résultat  
La notion de période. 
Distinguer les différentes natures de 
charges et produits. 
Définir le lien entre le bilan et le compte de 
résultat. 
 
Utiliser le plan comptable et 
comptabiliser des écritures  
Le plan comptable. 
Les principes comptables. 
Les mouvements dans les comptes. 
La notion de débit et de crédit. 
Pratiquer le mécanisme de l'écriture 
comptable. 

S'approprier le système 
d'enregistrement des opérations 
comptables  
La collecte des pièces justificatives. 
Les imputations comptables. 
Le classement des pièces comptables. 
Les documents comptables : journal, 
grand-livre, balance. 
 
Utiliser les supports des opérations 
comptables   
Application sur un cas complet  
Enregistrer des opérations dans les 
journaux. 
Construire le grand-livre et justifier les 
comptes. 
Élaborer la balance des comptes. 
 
Construire le bilan et le compte de 
résultat 
 
 
Moyens Pédagogiques : 
Salle informatique équipée de PC, versions 
les plus récentes des logiciels, 
vidéoprojecteur, support de cours (offert). 
 
Méthode d’évaluation des acquis : 
Exercices Pratiques, Feuilles 
d’émargements, Bilan de Compétence (sur 
demande). 

Durée : 14 Heures 
 
 
Niveau Requis : 
Aucun. 
 
 
Public Visé : 
Professionnels 
amenés à étudier la 
comptabilité d’une 
entreprise. 
 


